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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 978 

22 Απριλίου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας για το β' τρίμηνο του 
έτους 2013, για το μόνιμο, με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου αορίστου χρόνου (εκτός των δημοσι¬ 
ογράφων) και αποσπασμένο προσωπικό στη Γενική 
Γραμματεία Μέσων Ενημέρωσης-Γενική Γραμμα- 

τεία Ενημέρωσης και Επικοινωνίας. 1 

Έγκριση καθ’ υπέρβαση εργασίας κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά τις νυ¬ 
κτερινές ώρες για το β' τρίμηνο του έτους 2013, 
για το μόνιμο, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου (εκτός των δημοσιογράφων) και αποσπα¬ 
σμένο προσωπικό στη Γ ενική Γ ραμματεία Μέσων 
Ενημέρωσης-Γ ενική Γ ραμματεία Ενημέρωσης και 


Επικοινωνίας. 2 

ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 8119/2013 (1) 


Έγκριση υπερωριακής εργασίας για το β' τρίμηνο του 
έτους 2013, για το μόνιμο, με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου αορίστου χρόνου (εκτός των δημοσι¬ 
ογράφων) και αποσπασμένο προσωπικό στη Γ ενική 
Γ ραμματεία Μέσων Ενημέρωσης-Γ ενική Γ ραμματεία 
Ενημέρωσης και Επικοινωνίας. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΣΤΟΝ ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του Ν. 2469/1997 (Α' 38) 
«Περιορισμός και βελτίωση της αποτελεσματικότητας 
των κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 38 του Ν. 
3986/2011 (Α' 152) «Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής Μεσοπρό¬ 
θεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2012-2015». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (Α' 
226) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθ- 
μολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ¬ 
μογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 1 περ. γ του 
Ν. 2531/1997 (Α' 219) «Κύρωση πράξης νομοθετικού πε¬ 
ριεχομένου». 


5. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 (Α' 
297) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλή¬ 
λων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., μονίμων στελεχών 
των Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής 
Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώμα¬ 
τος και άλλες συναφείς διατάξεις» καθώς και την υπ’ 
αριθμ. 2/13917/0022/17.02.2012 κοινή υπουργική απόφαση 
(ΦΕΚ 414/Β) «Καθορισμός αποδοχών προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
που απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και 
των αναπληρωτών εκπαιδευτικών». 

6. Του άρθρου 2 του Ν. 3242/2004 (Α' 102) «Ρυθμίσεις 
για την οργάνωση και λειτουργία της Κυβέρνησης, τη 
διοικητική διαδικασία και τους ΟΤΑ», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε και ισχύει. 

7. Του άρθρου έκτου, παρ. 4 του ν. 3839/2010 (Α' 51) 
«Σύστημα επιλογής προϊσταμένων οργανικών μονάδων 
με αντικειμενικά και αξιοκρατικά κριτήρια - Σύσταση 
Ειδικού Συμβουλίου Επιλογής Προϊσταμένων (ΕΙ.Σ.Ε.Π) 
και λοιπές διατάξεις». 

8. Τ ις διατάξεις του Π.Δ. 258/1993 (Α' 112) «Περί Οργα¬ 
νισμού της Γ ενικής Γ ραμματείας Τ ύπου και Πληροφορι¬ 
ών του Υπουργείου Προεδρίας της Κυβέρνησης», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

9. Του π.δ. 73/2011 (Α' 178) «Μετονομασία της Γενικής 
Γ ραμματείας Επικοινωνίας και της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Ενημέρωσης, ανακατανομή των υπαγομένων σε αυτές 
υπηρεσιών, μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων από 
το Υπουργείο Πολιτισμού και Τουρισμού στον Πρωθυ¬ 
πουργό, σύσταση Γ ενικής Γ ραμματείας Ναυτιλίας στο 
Υπουργείο Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτι¬ 
λίας και ρύθμιση άλλων συναφών θεμάτων». 

10. Του π.δ. 65/2011 (Α' 147) «Διάσπαση του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης στα Υπουργεία α) Εσωτερικών και β) 
Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυ¬ 
βέρνησης, συγχώνευση των Υπουργείων Οικονομίας, 
Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας και Θαλασσίων Υπο¬ 
θέσεων, Νήσων και Αλιείας στο Υπουργείο Ανάπτυξης, 
Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας και μεταφορά στον 
Πρωθυπουργό των Γ ενικών Γ ραμματειών Ενημέρωσης 
και Επικοινωνίας και στο Υπουργείο Παιδείας, Δια Βίου 
Μάθησης και θρησκευμάτων της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Νέας Γενιάς». 
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11. Του π.δ. 189/2009 (Α' 221) «Καθορισμός και ανακα¬ 
τανομή αρμοδιοτήτων των Υπουργείων», όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει. 

12. Του π.δ. 85/2012 (Α' 141) «Ίδρυση και μετονομασία 
Υπουργείων, μεταφορά και κατάργηση υπηρεσιών». 

13. Του π.δ. 90/2012 (Α' 144) «Διορισμός Υπουργού και 
Υφυπουργών». 

14. Την υπ’ αριθμ. Υ70/11.7.2012 (Β' 2116) απόφαση του 
Πρωθυπουργού «Ανακαθορισμός αρμοδιοτήτων του 
Υπουργού Επικράτειας Δημητρίου Σταμάτη και καθο¬ 
ρισμός αρμοδιοτήτων του Υφυπουργού στον Πρωθυ¬ 
πουργό, Συμεών Κεδίκογλου». 

15. Την υπ’ αριθμ. Υ144/2.8.2013 (Β' 2255) απόφαση του 
Πρωθυπουργού «Καθορισμός σχέσεων και αναδιάρθρω¬ 
ση των αρμοδιοτήτων των υπαγόμενων στον Πρωθυ¬ 
πουργό υπηρεσιών της Γενικής Γραμματείας Μέσων 
Ενημέρωσης και της Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης 
και Επικοινωνίας». 

16. Το γεγονός ότι οι υπηρεσίες της Γενικής Γραμμα¬ 
τείας Μέσων Ενημέρωσης-Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέ¬ 
ρωσης και Επικοινωνίας λειτουργούν σε 24ωρη βάση για 
να αντιμετωπισθούν οι ανάγκες άμεσης ενημέρωσης της 
ελληνικής και διεθνούς κοινής γνώμης επί ζητημάτων 
κυβερνητικής πολιτικής, καθώς και οι έκτακτες υπηρεσι¬ 
ακές ανάγκες που θα προκύψουν για το β’ τρίμηνο του 
έτους 2013 από τη διοργάνωση δημοσιογραφικών συνε¬ 
δρίων, κέντρων τύπου, την κάλυψη επισήμων επισκέψε¬ 
ων στη χώρα μας προσωπικοτήτων άλλων χωρών, την 
εφαρμογή νέων διοικητικών μέτρων, που επιβάλλουν την 
απασχόληση του προσωπικού της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Μέσων Ενημέρωσης-Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης 
και Επικοινωνίας υπερωριακά. 

17. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των παρα¬ 
πάνω αναγκών επιβάλλεται να απασχολούνται έως 
ενενήντα έξι (96) υπάλληλοι μέχρι τη συμπλήρωση δύο 
χιλιάδων οκτακόσιων ογδόντα (2.880) ωρών συνολικά 
για το β' τρίμηνο του έτους 2013. 

18. Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω απα¬ 
σχόληση για το β' τρίμηνο του έτους 2013 προβλέπεται 
να ανέλθει έως το ποσό των δεκαεπτά χιλιάδων τρια- 
κοσίων είκοσι έξι ευρώ (17.326,00 €) 

19. Η εν λόγω δαπάνη θα αντιμετωπιστεί από τις πι¬ 
στώσεις του ΚΑΕ 0511 του ειδικού φορέα 23/760 του 
προϋπολογισμού της Γ ενικής Γ ραμματείας Μέσων Ενη¬ 
μέρωσης-Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης και Επικοι¬ 
νωνίας, οικονομικού έτους 2013 (υπ’ αριθμ. 6572/1.4.2013 
απόφαση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Μέσων Ενημέρωσης-Γ ενικής Γ ραμ¬ 
ματείας Ενημέρωσης και Επικοινωνίας και υπ’ αριθμ. 
3863/18.4.2013 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης της Υ.Δ.Ε. 
του Υπουργείου Οικονομικών), αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε, από τη δημοσίευση της παρούσας έως 
την 30.6.2013, οι μόνιμοι, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου - εκτός των δημοσιογράφων - 
και αποσπασμένοι στη Γ ενική Γ ραμματεία Μέσων Ενημέ- 
ρωσης-Γ ενική Γ ραμματεία Ενημέρωσης και Επικοινωνίας 
υπάλληλοι, να εργάζονται υπερωριακά ως εξής: 

Έως ενενήντα έξι (96) υπάλληλοι μέχρι τη συμπλήρω¬ 
ση του ανώτατου επιτρεπτού ορίου συνολικών ωρών 
υπερωριακής απασχόλησης κατά μήνα, με την προβλε- 
πόμενη από το νόμο αποζημίωση, για τους μνημονευό¬ 
μενους στο σκεπτικό της απόφασης αυτής λόγους με 
τις παρακάτω διακρίσεις: 


α) Η υπερωριακή απασχόληση του μόνιμου, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου - εκτός των δημοσιογράφων 
- και αποσπασμένου προσωπικού που υπηρετεί στη Γ ε¬ 
νική Γ ραμματεία Μέσων Ενημέρωσης-Γ ενική Γ ραμματεία 
Ενημέρωσης και Επικοινωνίας και, πέραν του κανονικού 
ωραρίου, εγκρίνεται έως την συμπλήρωση δύο χιλιάδων 
οκτακόσιων ογδόντα (2.880) ωρών για το β’ τρίμηνο 
του έτους 2013. 

β) Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσω¬ 
πικού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με 
τις ανάγκες της Υπηρεσίας και όχι πλέον των είκοσι 
ωρών ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

2. Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 18 Απριλίου 2013 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΣΥΜΕΩΝ ΚΕΔΙΚΟΓΛΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 8120/2013 (2) 

Έγκριση καθ' υπέρβαση εργασίας κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά τις νυκτε¬ 
ρινές ώρες για το β' τρίμηνο του έτους 2013, για το 
μόνιμο, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου (εκτός 
των δημοσιογράφων) και αποσπασμένο προσωπικό 
στη Γενική Γραμματεία Μέσων Ενημέρωσης-Γενική 
Γ ραμματεία Ενημέρωσης και Επικοινωνίας. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΣΤΟΝ ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του Ν. 2469/1997 (Α' 38) 
«Περιορισμός και βελτίωση της αποτελεσματικότητας 
των κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 38 
του Ν. 3986/2011 (Α' 152) «Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής 
Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 
2012-2015». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (Α' 226) 
«Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμο- 
λόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ¬ 
μογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 1 περ. γ του 
Ν. 2531/1997 (Α' 219) «Κύρωση πράξης νομοθετικού πε¬ 
ριεχομένου». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 (Α' 
297) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλή¬ 
λων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., μονίμων στε¬ 
λεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοίχων της 
Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού 
Σώματος και άλλες συναφείς διατάξεις» καθώς και την 
υπ’ αριθμ. 2/13917/0022/17.02.2012 ΚΥΑ (ΦΕΚ 414/Β) «Κα¬ 
θορισμός αποδοχών προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου που απασχολείται 
στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και των αναπληρωτών 
εκπαιδευτικών». 

6. Του άρθρου 2 του Ν. 3242/2004 (Α' 102) «Ρυθμίσεις 
για την οργάνωση και λειτουργία της Κυβέρνησης, τη 
διοικητική διαδικασία και τους ΟΤΑ», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε και ισχύει. 
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7. Του άρθρου έκτου, παρ. 4 του ν. 3839/2010 (Α' 51) 
«Σύστημα επιλογής προϊσταμένων οργανικών μονάδων 
με αντικειμενικά και αξιοκρατικά κριτήρια - Σύσταση 
Ειδικού Συμβουλίου Επιλογής Προϊσταμένων (ΕΙ.Σ.Ε.Π) 
και λοιπές διατάξεις». 

8. Τις διατάξεις του Π.Δ. 258/1993 (Α' 112) «Περί Οργα¬ 
νισμού της Γενικής Γραμματείας Τύπου και Πληροφορι¬ 
ών του Υπουργείου Προεδρίας της Κυβέρνησης», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

9. Του π.δ. 73/2011 (Α' 178) «Μετονομασία της Γενικής 
Γ ραμματείας Επικοινωνίας και της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Ενημέρωσης, ανακατανομή των υπαγομένων σε αυτές 
υπηρεσιών, μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων από 
το Υπουργείο Πολιτισμού και Τουρισμού στον Πρωθυ¬ 
πουργό, σύσταση Γενικής Γραμματείας Ναυτιλίας στο 
Υπουργείο Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτι¬ 
λίας και ρύθμιση άλλων συναφών θεμάτων». 

10. Του π.δ. 65/2011 (Α' 147) «Διάσπαση του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης στα Υπουργεία α) Εσωτερικών και β) 
Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυ¬ 
βέρνησης, συγχώνευση των Υπουργείων Οικονομίας, 
Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας και Θαλασσίων Υπο¬ 
θέσεων, Νήσων και Αλιείας στο Υπουργείο Ανάπτυξης, 
Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας και μεταφορά στον 
Πρωθυπουργό των Γ ενικών Γ ραμματειών Ενημέρωσης 
και Επικοινωνίας και στο Υπουργείο Παιδείας, Δια Βίου 
Μάθησης και Θρησκευμάτων της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Νέας Γενιάς». 

11. Του π.δ. 189/2009 (Α' 221) «Καθορισμός και ανακα¬ 
τανομή αρμοδιοτήτων των Υπουργείων», όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει. 

12. Του π.δ. 85/2012 (Α' 141) «Ίδρυση και μετονομασία 
Υπουργείων, μεταφορά και κατάργηση υπηρεσιών». 

13. Του π.δ. 90/2012 (Α' 144) «Διορισμός Υπουργού και 
Υφυπουργών». 

14. Την υπ’ αριθμ. Υ70/11.7.2012 (Β' 2116) απόφαση του 
Πρωθυπουργού «Ανακαθορισμός αρμοδιοτήτων του 
Υπουργού Επικράτειας Δημητρίου Σταμάτη και καθο¬ 
ρισμός αρμοδιοτήτων του Υφυπουργού στον Πρωθυ¬ 
πουργό, Συμεών Κεδίκογλου». 

15. Την υπ’ αριθμ. Υ144/2.8.2013 (Β’ 2255) απόφαση του 
Πρωθυπουργού «Καθορισμός σχέσεων και αναδιάρθρω¬ 
ση των αρμοδιοτήτων των υπαγόμενων στον Πρωθυ¬ 
πουργό υπηρεσιών της Γ ενικής Γ ραμματείας Μέσων 
Ενημέρωσης και της Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης 
και Επικοινωνίας». 

16. Το γεγονός ότι οι υπηρεσίες της Γενικής Γραμμα¬ 
τείας Μέσων Ενημέρωσης-Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέ¬ 
ρωσης και Επικοινωνίας λειτουργούν σε 24ωρη βάση 
για να αντιμετωπισθούν οι ανάγκες άμεσης ενημέρωσης 
της ελληνικής και διεθνούς κοινής γνώμης επί ζητη¬ 
μάτων κυβερνητικής πολιτικής, καθώς και οι έκτακτες 
υπηρεσιακές ανάγκες που θα προκύψουν για β’ τρίμηνο 
του έτους 2013 από τη διοργάνωση δημοσιογραφικών 
συνεδρίων, κέντρων τύπου, την κάλυψη επισήμων επι¬ 
σκέψεων στη χώρα μας προσωπικοτήτων άλλων χω¬ 
ρών, την εφαρμογή νέων διοικητικών μέτρων, που επι¬ 


βάλλουν την καθ’ υπέρβαση εργασία του προσωπικού 
της Γ ενικής Γ ραμματείας Μέσων Ενημέρωσης-Γ ενικής 
Γραμματείας Ενημέρωσης και Επικοινωνίας κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά τις 
νυκτερινές ώρες. 

17. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των παραπά¬ 
νω αναγκών επιβάλλεται να απασχολούνται έως εννέα 
(9) υπάλληλοι μέχρι τη συμπλήρωση διακοσίων ογδό¬ 
ντα οκτώ (288) ωρών συνολικά για το β' τρίμηνο του 
έτους 2013. 

18. Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω απα¬ 
σχόληση προβλέπεται να ανέλθει έως το ποσό των δύο 
χιλιάδων τετρακοσίων ευρώ (2.400,00 €). 

19. Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις 
πιστώσεις του ΚΑΕ 0512 του ειδικού φορέα 23/760 του 
προϋπολογισμού της Γ ενικής Γ ραμματείας Μέσων Ενη¬ 
μέρωσης-Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης και Επικοι¬ 
νωνίας, οικονομικού έτους 2013 (υπ’ αριθμ. 6577/1.4.2013 
απόφαση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Μέσων Ενημέρωσης-Γ ενικής Γ ραμ¬ 
ματείας Ενημέρωσης και Επικοινωνίας και υπ’ αριθμ. 
33865/18.4.2013 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης της Υ.Δ.Ε. 
του Υπουργείου Οικονομικών), αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε, από τη δημοσίευση της παρούσας έως 
την 30.6.2013, οι μόνιμοι, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου - εκτός των δημοσιογράφων - 
και αποσπασμένοι στη Γ ενική Γ ραμματεία Μέσων Ενη¬ 
μέρωσης - Γ ενική Γ ραμματεία Ενημέρωσης και Επικοι¬ 
νωνίας υπάλληλοι να εργάζονται καθ’ υπέρβαση κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά 
τις νυκτερινές ώρες, ως εξής: 

Έως εννέα (9) υπάλληλοι μέχρι τη συμπλήρωση του ανώ¬ 
τατου επιτρεπτού ορίου συνολικών ωρών κατά περίπτωση 
μηνιαίως, με την προβλεπόμενη από το νόμο αποζημίωση, 
για τους μνημονευόμενους στο σκεπτικό της απόφασης 
αυτής λόγους με τις παρακάτω διακρίσεις: 

α) Η καθ’ υπέρβαση εργασία κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά τις νυκτερινές ώρες 
του μόνιμου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου (εκτός 
των δημοσιογράφων) και αποσπασμένου προσωπικού 
που υπηρετεί στη Γ ενική Γ ραμματεία Μέσων Ενημέρω- 
σης-Γενική Γραμματεία Ενημέρωσης και Επικοινωνίας 
εγκρίνεται έως τη συμπλήρωση διακοσίων ογδόντα 
οκτώ (288) ωρών για το β' τρίμηνο του έτους 2013. 

β) Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι¬ 
κού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της Υπηρεσίας και όχι πλέον των τριάντα δύο 
(32) ωρών συνολικά (ήτοι για αριθμό 16 ωρών εξαιρέσι¬ 
μων και 16 ωρών νυκτερινών) ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 18 Απριλίου 2013 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΣΥΜΕΩΝ ΚΕΔΙΚΟΓΛΟΥ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοιοή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υορφή ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• ΗκαταβολήγίνεταισεόλεςτιςΔημόσιεςΟικονομικέςΥπηρεσίες(Δ.Ο.Υ.).Τοπρωτότυποδιπλότυπο(έγγραφοαριθμ.πρωτ.9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ.ςιι·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήίίρ://νννννν.β1.9Γ - β-πιαΜ: ννβόπΐ3δίβΓ.βί@βί.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 

*02009782204 130004 * 


















































































